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　株主の皆様には、平素より格別のご高配を賜り、厚く御礼
申し上げます。
　このたび、第77回定時株主総会の決議結果につきまして、
ご報告申し上げます。
　2026年３月期は、当連結会計年度前半に半導体製造装置業
界向け需要が低迷したものの、後半には持ち直しの動きが見
られました。このような事業環境のもと、売上高につきまし
ては、原材料市況の影響による商品単価の上昇などにより増
加いたしました。一方、利益は当該需要の影響に加え、運賃
単価の上昇や広告宣伝活動の強化等による費用増加の影響に
より減少いたしました。
　また、中期経営計画は需要の低調な推移により初年度は計
画未達となりましたが、コア事業の深化、事業領域の拡大お
よび経営基盤の強化に向けた重点戦略施策を着実に推進いた
しました。その成果の一つとして、2026年１月には埼玉第二
工場が稼働を開始し、生産能力の増強および供給体制の強化

を図りました。こうした取り組みを通じて、中長期的な成長
に向けた事業体制は着実に強化されております。引き続き重
点戦略施策を遂行し、2027年度計画および中期経営計画の達
成に向け邁進してまいります。
　なお、本年４月には経営体制を刷新いたしました。大きく
変化する事業環境に対応し、当社の一層の持続的な成長と中
長期的な企業価値向上を図るためには、これまで以上のスピー
ドと新たな視点を取り入れる必要があると判断いたしました。
新たな経営体制のもと、創立100周年に向け、そしてその先
の更なる成長と発展に努めてまいります。
　株主の皆様におかれましては、今後とも変わらぬご支援と
ご鞭撻を賜りますよう、お願い申し上げます。

取締役会長　角田浩司

2026年６月24日開催の当社第77回定時株主総会におきまして、以下のとおり報告および決議されました
ので、ご通知申しあげます。

第77回定時株主総会決議ご通知

１.	 第77期（2025年４月１日から2026年３月31日まで）事業報告、連結計算書類ならびに
	 会計監査人および監査等委員会の連結計算書類監査結果報告の件
２.	 第77期（2025年４月１日から2026年３月31日まで）計算書類報告の件
本件は、上記の内容を報告しました。

報告事項

決議事項
第１号議案	 定款一部変更の件
	 　本件は原案とおり承認可決されました。
第２号議案	 取締役（監査等委員である取締役を除く）５名選任の件
	 	　本件は原案とおり承認可決され、取締役（監査等委員である取締役を除く）に、角田	浩司、山田	哲也、

山田	光重、古河	潤一および石本	雅敏の各氏が選任され、それぞれ就任いたしました。
第３号議案	 取締役（監査等委員である取締役を除く）賞与支給の件
	 	　本件は原案とおり承認可決され、当該事業年度末の取締役（監査等委員である取締役を除く）３名に対し

役員賞与を金銭について総額60百万円とし、また、金銭債権について15百万円以内で取締役会が決定する
額を支給することといたしました。

第４号議案	 監査等委員である取締役賞与支給の件
	 	　本件は原案とおり承認可決され、当該事業年度末の監査等委員である取締役１名に対し、役員賞与総額	

６百万円を支給することといたしました。
第５号議案	 取締役（監査等委員である取締役を除く）の報酬改定の件
	 	　本件は原案とおり承認可決され、報酬限度額の設定について月額から年額に変更し、当該事業年度末の	

取締役（監査等委員である取締役を除く）の報酬額を年額600百万円以内（うち社外取締役は年額55百万円
以内）に改定することといたしました。

第６号議案	 監査等委員である取締役の報酬改定の件
	 	　本件は原案とおり承認可決され、報酬限度額の設定について月額から年額に変更し、当該事業年度末の	

監査等委員である取締役の報酬額を年額120百万円以内（うち社外取締役は年額70百万円以内）に改定する
ことといたしました。

第７号議案	 取締役（監査等委員である取締役を除く）に対する譲渡制限付株式報酬制度導入の件
	 	　本件は原案とおり承認可決されました。
第８号議案	 監査等委員である取締役に対する譲渡制限付株式報酬制度導入の件
	 	　本件は原案とおり承認可決されました。


